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Временные требования к назначению, выплате государственной стипендии обучающимся и студентам ГБОУ СПО (ССУЗ) «Аргаяшский аграрный техникум»
1. Общие положения
1.1. Временные требования к назначению, выплате государственной стипендии обучающимся ГБОУ СПО (ССУЗ) «Аргаяшский аграрный техникум» (далее Требования) определяют условия выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки обучающимся ГБОУ СПО (ССУЗ) «Аргаяшский аграрный техникум», принятым в пределах контрольных цифр приема в техникум в соответствии со ст.42 п.1 Закона РФ «Об образовании».
1.2. Настоящие Требования разработаны на основании следующих нормативно-правовых документов:
- Постановление Правительства Челябинской области  от 25.12.2013 г. № 541-П   «О порядке назначения государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета в областных государственных профессиональных  организациях»,  

- Устава ГБОУ СПО (ССУЗ) «Аргаяшский аграрный техникум»;
- Положение о текущем контроле знаний и промежуточной аттестации обучающихся  и студентов. 
1.3. Стипендия является денежной выплатой, назначаемой обучающимся и студентам по очной форме обучения в техникуме.
1.4. Стипендия обучающимся техникума выплачивается за счет средств областного бюджета. Выплата производится в пределах средств техникума, предназначенных на выплату стипендии.
1.5.Стипендия обучающимся в техникуме выплачивается ежемесячно, включая каникулярный период.
1.6. Выплата стипендии производится один раз в месяц путем перечисления денежной суммы на банковский счет обучающегося.
1.7. Стипендии обучающихся подразделяются на государственную академическую и государственную социальную.

1.8. При наличии экономии бюджетных ассигнований по стипендиальному фонду денежные средства могут быть направлены на выплату повышенной академической стипендии или разовой академической стипендии обучающимся и студентам по очной форме обучения за особые успехи в научной, культурной, спортивной и производственной деятельности техникума. 
2.Порядок назначения и выплаты государственной академической стипендии обучающимся по программам среднего профессионального образования (СПО)
2.1.  Все обучающиеся и студенты,  зачисленные на первый курс по программам среднего профессионального образования  назначаются на  государственную академическую стипендию  до результатов промежуточной аттестации.

2.2.Для обучающихся и студентов последующих  курсов стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за окончанием сессии до конца семестра.
2.3. Назначение стипендии обучающимся и студентам осуществляется приказом директора Техникума, который учитывает рекомендации стипендиальной комиссии. Стипендиальная комиссия принимает решение о выплате   стипендии по результатам промежуточной аттестации обучающихся 2 раза в год. 

2.4.  Стипендии обучающимся и студентам не назначаются при наличии задолженности по результатам промежуточной  аттестации на период до следующей промежуточной аттестации.

2.5. Обучающиеся и студенты, которым   предоставлен академический отпуск, отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет,    снимаются с государственной академической стипендии с первого числа месяца, следующего за датой издания приказа, если иное не оговорено в приказе.
2.6. Обучающимся и студентам, отчисленным из техникума, выплата государственной академической стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за датой издания приказа.
 2.7. Обучающимся и студентам назначается государственная академическая стипендия в размере, установленном Правительством Челябинской области (449,43 рубля в месяц). Государственная академическая стипендия выплачивается с учетом районного коэффициента, установленного для Челябинской области.
 2.8.  Обучающимся и студентам за особые успехи в учебной, спортивной, производственной и иной  деятельности техникума приказом директора образовательного учреждения в пределах средств образовательного учреждения, предназначенных на выплату стипендий, может устанавливаться повышенная стипендия:  
- Обучающимся и студентам, прошедшим промежуточную аттестацию на «отлично», стипендия увеличивается от 10% до 75%.
- Обучающимся и студентам, прошедшим промежуточную аттестацию на «хорошо» и «отлично», стипендия увеличивается от 10 до 50%.
- Обучающимся и студентам, не имеющим задолженность по итогам промежуточной аттестации   и принимающим активное участие в общественной, спортивной, производственной и т.д. деятельности техникума, стипендия увеличивается от 10 до 60%.
  2.9. Обучающимся и студентам в период временной нетрудоспособности, подтвержденной в установленном законодательством порядке,  стипендия выплачивается в полном размере.
2.10. Обучающимся и студентам в период прохождения производственной практики или производственного обучения на оплачиваемых рабочих местах стипендия выплачивается в полном размере.
3. Порядок назначения и выплаты государственной социальной стипендии обучающимся по программам среднего профессионального образования (СПО)

 3.1. Социальная стипендия назначается в обязательном порядке обучающимся и студентам:
            1) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

            2) лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

            3) инвалидов I и II  групп;

            4) лиц, пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастрофах;

            5) инвалидов и ветеранов боевых действий;

            6) иных категорий граждан в соответствии с федеральными законами, законами области.

3.2. Право на получение социальной стипендии имеет обучающийся и студент, представивший в образовательное учреждение соответствующие документы.

3.3. Назначение социальной стипендии осуществляется приказом директора техникума в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде.
3.4. Выплата социальной стипендии производится один раз в месяц. Выплата социальной стипендии приостанавливается на основании приказа директора техникума при наличии задолженности по результатам промежуточной аттестации и возобновляется на основании приказа директора техникума после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.
 3.5. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается в случае предоставления обучающемуся и студенту:

1) академического отпуска;

2) отпуска по беременности и родам;

3) отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

При предоставлении студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, академического отпуска по медицинским показаниям в течение всего периода академического отпуска им выплачивается государственная социальная стипендия.

3.6.Выплата социальной стипендии прекращается в случаях
1) отчисления обучающего из образовательного учреждения;
2) прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.
3.7. Выплата социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного учреждения о прекращении выплаты стипендии.
3.8. Государственная социальная стипендия обучающимся назначается в размере, установленном Правительством Челябинской области (674,15 рубля в месяц). Государственная социальная стипендия выплачиваются с учетом районного коэффициента, установленного для Челябинской области. 
3.9. Обучающиеся и студенты, получающие социальную стипендию, имеют право претендовать на получение повышенной академической стипендии на общих основаниях.
4. Другие формы денежных выплат  обучающимся и студентам. 
4.1. Экономия стипендиального фонда может быть использована на выплату  разовой повышенной стипендии обучающимся и студентам.

 4.2.  Разовая повышенная стипендия  выплачивается обучающимся и студентам за активное участие в общественно-полезной жизни техникума, района, области, страны; за победу в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, фестивалях и пр., в размере от 100 руб. до 3500 руб.

4.3.Размер разовой повышенной стипендии определяется решением стипендиальной комиссии и утверждается директором техникума.

4.6.  Выплата разовой повышенной стипендии осуществляется на основании приказа по техникуму.

 

  
